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1. CONTEXTUALIZACION DEL MODULO Y RELACION CON EL PLAN DE CENTRO.

El IES Emilio Canalejo Olmeda es un centro educativo en el que se imparten las ensefianzas de Educacion
Secundaria Obligatoria, Bachillerato y ciclos formativos de diferentes grados (Basico, Medio y Superior),
contando con cinco familias profesionales.

El centro se encuentra enclavado en la parte Norte de la localidad de Montilla. Una zona con un fuerte
componente econdmico basado en la agricultura, especialmente la vid y el olivo, lo que da justificacién
a la existencia de algunos de los ciclos formativos que se imparten en él (tanto de manera directa como
indirecta) y que atraen no solo a alumnado de la localidad sino de toda la campifia cordobesa y pueblos
de alrededor. La presencia de industria y el desarrollo del sector servicios esta cada vez mas presente
igualmente en la localidad.

Es un centro con trayectoria y largo recorrido que ha ido ampliando ensefianzas desde su afo de
fundacion, en 1968, y que, desde el afio 2014, cuenta con unas amplias y modernas instalaciones en la
Avenida Del Trabajo que permiten desarrollar, si cabe mejor aun, la practica docente y el desarrollo de
la formacién integral del alumnado (biblioteca, laboratorios, talleres, tanto para ciclos formativos como
para otras ensefianzas de ESO y Bachillerato, aulas especificas para las materias/mddulos que asi lo
requieren, con materiales y recursos apropiados para el desarrollo de la practica docente, espacios y
zonas de recreo, etc. El centro, gracias a la labor constante, dindmica e innovadora del profesorado y del
equipo directivo, asi como a la colaboracién estrecha con la asociacién de padres y madres, empresas e
instituciones, esta en continuo proceso de cambio y mejora, no solo en lo que instalaciones o mejora de
infraestructuras se refiere (espacio expositivo, agenda cultural de la biblioteca, carros de ordenadores
portatiles para trabajar en el aula, espacios verdes y relacionados con la ecologia, ...) sino especialmente
a todo aquello que se relaciona con la practica docente y la formacién de nuestro alumnado (planes y
programas que se desarrollan en el centro, metodologia innovadora, atencién a la diversidad, desarrollo
y fortalecimiento del contacto con las empresas e instituciones, publicas o privadas, de la zona,
orientacién vocacional y profesional del alumnado para afrontar estudios superiores o salidas
profesionales, ...).

La variedad de ensefanzas, no obstante, conlleva que el perfil del alumnado y profesorado que integra
el centro sea muy diverso. En el centro hay matriculados aproximadamente cada afo en torno a 900
estudiantes, de edades, expectativas e intereses distintos, en las distintas ensefianzas que mas arriba se
indicaba: Educacidn Secundaria Obligatoria -12 grupos-, Bachilleratos -con las modalidades de Ciencias
y Tecnologia, Humanidades y Ciencias Sociales y Artes Plasticas, Imagen y Sonido, con 6 grupos-, y 26
grupos en total de Formacién Profesional — 4 de Grado Bdésico, 12 de Grado Medio y 10 de Grado
Superior. Las familias profesionales con que cuenta el centro son: Transporte y Mantenimiento de

Pagina 3 de 32




Q’% |.E.S. PROGRAMACION DIDACTICA Vo

EMILIO CANALEJO OLMEDA FP CFGB asnon asnn —‘ y—
MD850203 Version 04 Fecha: 16/10/2024 Pagina 4 de 32
MATERIA: VITICULTURA NIVEL: 1°GS VITIVINICULTURA CURSO: 2024-2025

Vehiculos, Electricidad y Electrdnica, Industrias Alimentarias, Administracion y Gestién y Actividades
Fisicas y Deportivas.

El claustro de profesorado oscila entre los 90 y 100 profesores, teniendo en cuenta aquellos que
presentan jornada completa y quienes no. Sus especialidades son muy diversas para poder atender asi
a las diferentes ensefianzas y la formacién del alumnado. Si algo caracteriza al claustro de profesorado
del centro es su constante deseo de mejora en la practica educativa y en la formacién del alumnado. De
ahi que en el centro se lleven a cabo distintos Planes y Programas, tal y como estd recogido en el Plan de
Centro, que vienen a contribuir y desarrollar la formacidon de nuestro alumnado e inciden en su
formacién integral desde las diferentes areas/materias/maédulos. Entre ellos, destaca el Programa de
trabajo CIMA que se esta trabajando desde el afio pasado, con diferentes lineas de actuacién como son:
Promocidn de habitos de vida saludable; Educacién ambiental para la sostenibilidad: STEAM; Arte,
cultura y creatividad; Innovacion social y educacién para el desarrollo y Educomunicacion. En el centro
todas las lineas de trabajo se relacionan para conseguir una serie de proyectos interdisciplinares que
redunden en el desarrollo competencial del alumnado. Cada materia participa de una manera u otra
desde su perspectiva y mostrando interés por todas las actividades que se proponen.

Ademas de este Programa, se desarrollan otros como Transformacién Digital Educativa, Bibliotecas
escolares, Escuela, espacio de Paz, Plan de igualdad de género, Erasmus Plus, Bienestar emocional,
diferentes proyectos de Investiga y descubre, , ...

La biblioteca de centro es también un elemento vertebrador que aglutina todas las tendencias del CIMA
y otros planes y proyectos como espacio de referencia, siendo un foco de difusién cultural y desarrollo
de actividades educativas que afectan no solo al alumnado del centro de las diferentes ensefianzas sino
a toda la comunidad educativa vy, si cabe, a la localidad, puesto que se han desarrollado actividades
intercentros y de colaboracién con otras entidades, asi como la consecucién y reconocimiento de la labor
llevada a cabo con premios en distintos concursos en los que se ha participado.

El alumnado del centro es un alumnado heterogéneo, como ya se ha dicho antes, con edades e intereses
distintos y de nivel socioeconémico y cultural medio. En ensefanzas postobligatorias como Formacién
Profesional contamos con que gran parte del alumnado procede de los pueblos de alrededor, lo cual da
posibilidad al centro y a las diferentes familias profesionales, con establecer redes de colaboracién con
empresas e instituciones de otras localidades. En otras ensefanzas, como Bachillerato, y en concreto en
la modalidad de Artes plasticas, Imagen y Sonido, son también de diferentes localidades vecinas los
alumnos que en él estan matriculados.

La diversidad de intereses del alumnado, asi como la heterogeneidad en cuanto a sus capacidades y
destrezas es una realidad, por tanto, en nuestro centro. Desde el departamento de Orientacidn, tal y
como esta recogido en el Plan de centro, se dan pautas y se llevan a cabo actuaciones con los equipos
educativos de los diferentes cursos y etapas para que el proceso de ensefanza y aprendizaje sea lo mas
adecuado y personalizado posible teniendo en cuenta las peculiaridades de cada alumno y sus
necesidades, llevando a cabo programas de refuerzo, adaptaciones curriculares o programas especificos,
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entre otros, cuando procede. A ello contribuyen los diferentes miembros que forman dicho
departamento como las profesoras de Pedagogia Terapéutica o Audicién y Lenguaje y todo el equipo
educativo del alumnado, encabezado por su tutor/a. Ademads, hay que tener en cuenta otras figuras que
se han incorporado al centro en los ultimos afios como el Enfermero escolar o la Educadora social, que
vienen a incidir en otros aspectos del ambito personal y emocional del alumnado, muy importantes e

intimamente vinculados igualmente con su mejor rendimiento académico.

ANALISIS DEL ALUMNADO

Numero de alumnos

5(1 Alumno y 4 alumnas)

Estudios Previos

Un alumno viene del grado de Biologia.

Una Alumna es Ingeniera Agrénomo

Una Alumna es Diplomada en derecho

Un alumno viene de Bachillerato

Y otra alumna viene de Bachillerato convalidado

Otros aspectos de
interés (Alumnado
NEAE, repetidores,
etc.)

No hay alumnos repetidores
No procede

VINCULACION CON EL PLAN DE CENTRO

Proyectos y Planes
educativos del
centro

Espacio escuela de paz

Plan de igualdad/prevencién de violencia de género
Programa ISO 9001:2015 Calidad

Programa I1SO 14001:2015 Ambiental

2. PRESENTACION DEL MODULO.

Ciclo Formativo:

Ciclo formativo Grado Superior “Técnico superior en vitivinicultura”

Horas del Médulo:

Moddulo Profesional: | 0077 VITICULTURA
Grupo: 12 CFGSV
N.2 horas: 160 ANUALES (5 HORAS SEMANALES; 32 SEMANAS)

Ud. Competencia
asociadas

UC0037_3: Supervisar la produccidn viticola y programar los procesos

de vinificacion.

Normativa que
regula el titulo

e Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la

Formacién Profesional.

e Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacidn,
certificacion, acreditacion y titulacién académica del alumnado que cursa
ensefianzas de formacién profesional inicial que forma parte del sistema educativo

en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Real Decreto 1688/2007, de 14 de diciembre, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Vitivinicultura y se fijan sus ensefianzas minimas.
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e Orden de 7 de julio de 2009, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente
al titulo de Técnico superior en Vitivinicultura.

e Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del
Sistema de Formacidn Profesional.

e Real Decreto 658/2024, de 9 de julio, por el que se modifican el Real Decreto
132/2010, de 12 de febrero, por el que se establecen los requisitos minimos de los
centros que impartan las ensefanzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la
educacion primaria y la educacion secundaria, y el Real Decreto 659/2023, de 18
de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacién
Profesional.

e Real Decreto 500/2024, de 21 de mayo, por el que se modifican determinados
reales decretos por los que se establecen titulos de Formacion Profesional de
grado superior y se fijan sus ensefianzas minimas

® Resolucion de 26 de junio de 2024, de la Direccion General de Formacion
Profesional, por la que se dictan Instrucciones para regular aspectos relativos a la
organizacion y al funcionamiento del curso 2024/2025 en la Comunidad
Auténoma de Andalucia

Especialidad: Industria alimentaria. (590-214) Op. y Eqg. de Elaboracién

en la Ind. Alimentaria

Profesor
Nombre: Mercedes Pilar Jiménez Rico

3. OBIJETIVOS GENERALES RELACIONADOS CON EL MODULO

1. a) ldentificar y seleccionar las operaciones y los recursos técnicos y humanos de la produccién
viticola, valorando su idoneidad a fin de programarla y controlarla.

2. f) Reconocer el proceso logistico, identificando sus fases y la documentacién asociada para su
planificacion en la empresa vitivinicola.

3. k) Identificar la normativa aplicable a los procedimientos de trabajo, para asegurar el cumplimiento
de normas y medidas de proteccién ambiental.

4. 1) Identificar las herramientas asociadas a las tecnologias de la informacion y de la comunicacién,
reconociendo su potencial como elemento de trabajo para su aplicacién.

5. o) Identificar y valorar las oportunidades de aprendizaje y su relacion con el mundo laboral,
analizando las ofertas y demandas del mercado para mantener un espiritu de actualizacién e
innovacion.

4. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

a) Programar y controlar la produccién viticola en condiciones de seguridad y proteccién ambiental para
obtener la materia prima con la calidad establecida.

g) Programar y supervisar el mantenimiento y la operatividad de los equipos e instalaciones, para garantizar
el funcionamiento en condiciones de higiene, calidad, eficiencia y seguridad.

j) Supervisar durante el proceso productivo, la utilizacion eficiente de los recursos, la recogida selectiva,
depuracion y eliminacion de los residuos para garantizar la proteccion ambiental de acuerdo con los planes
de la empresa y la normativa vigente.
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k) Aplicar la normativa de Seguridad alimentaria, de Prevencién de Riesgos Laborales y la legislacion

especifica del sector vitivinicola.

i) Cumplir con los objetivos de la produccién, colaborando con el equipo de trabajo y actuando conforme a
los principios de responsabilidad y tolerancia.
p) Resolver problemas y tomar decisiones individuales siguiendo las normas y procedimientos establecidos,
definidos dentro del dmbito de su competencia.

5. RESULTADOS DE APRENDIZAJE (RELACIONADAS CON EL MODULO)//CRITERIOS DE EVALUACION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CRITERIOS DE EVALUACION

RA1l. Determina la idoneidad del
establecimiento del vifiedo,
analizando los factores naturales
que intervienen.

a) Se han analizado las propiedades del suelo y los factores

limitantes del cultivo.

b) Se ha realizado la toma de muestra de suelo mediante el

procedimiento establecido.

¢) Se han analizado los elementos meteoroldgicos y factores
geograficos que influyen en el cultivo de la vid.
d) Se han identificado y calculado los principales indices bio-

climaticos viticolas.

e) Se hareconocido la morfologia, anatomia y fisiologia de la

vid.

f) Se han descrito los ciclos vegetativo y reproductor de la

vid y sus estados fenoldgicos.

g) Se han identificado y analizado las variedades de uva y sus

aptitudes agrondmicas y enoldgicas.

h) Se han identificado y analizado los distintos porta-injertos

y sus caracteristicas.

RA2. Planifica la plantacion
relacionando las variedades y
patrones con las caracteristicas
del vino que se va a elaborar.

a) Se ha determinado el tipo de vino que se va a elaborar.
b) Se ha seleccionado el porta-injerto mejor adaptado a las
caracteristicas del terreno, compatible con la variedad

escogida.

c) Se haseleccionado la variedad y el clon mas acorde a las
caracteristicas del producto que se va a elaborar.
d) Se ha decidido la orientacion del vinedo y el marco de planta

buscando un equilibrio entre el uso de la

magquinaria y la obtencion de uvas de maxima calidad.
e) Se han establecido las labores previas a la plantacién.
f) Se ha seleccionado el método de establecimiento del
vifiedo: planta-injerto o plantacion barbado.
g) Se ha controlado la recepcion y preparacion de la

planta.

h) Se ha organizado la plantacién en la época adecuada,
eligiendo la técnica y maquinaria mejor adaptada al

terrenoy a las posibilidades econédmicas.
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i) Se han organizado los cuidados posteriores a la

plantacion.
RA3. Establece el sistema de a) Se han analizado las distintas caracteristicas
conduccion del vifiedo, ecofisioldgicas de cada sistema de conduccién.
justificando su eleccién. b) Se ha determinado la disposicidn espacial de las plantas (forr

libres o dirigidas) en funcién de la calidad de la
uva a obtener.

c) Se han seleccionado los materiales y disposicion de los
sistemas de apoyo de la vegetacién.

d) Se han organizado las operaciones de manejo de la
vegetacioén en las formas apoyadas: atado, recogida y guiadog
de la vegetacion.

e) Se han analizado los fundamentos y principios basicos de
los sistemas de poda.

f) Se ha seleccionado el sistema de poda, la época y el
equipo que se va a utilizar.

g) Se ha evaluado la influencia de las operaciones en verde
sobre el vifiedo y la calidad de la uva.

RAA4. Organiza las labores a) Se han analizado los efectos que las labores culturales
culturales relacionandolas con lo; (mantenimiento del suelo, abonado, riego) tienen sobre
caracteres del producto a la composicidn de la uva.

obtener. b) Se han elegido las técnicas de mantenimiento del suelo (labg

mecanico, aplicacion de herbicidas, sistema

mixto, cubierta vegetal) acordes a las caracteristicas del
terreno y con las disponibilidades hidricas para obtener
una uva de calidad, potenciando la produccion
integrada.

¢) Se hadeterminado el método éptimo y la maquinaria para |3
siega de cubiertas vegetales y la aplicacidn de herbicidas.

d) Se han interpretado los sintomas de carencias de
nutrientes y fitotoxicidades.

e) Se ha elegido el tipo, la cantidad y periodicidad del
abonado, en funcidn de los resultados de los analisis, de
los criterios técnicos acordes con el tipo de vino a obtenery
filosofia de la empresa.

f) Se ha planificado el riego del vifiedo en funcién de la
evapotranspiracion, del tipo de suelo y de las restricciones
legales.

g) Se ha seleccionado el método de riego, optimizando el uso d
agua.

h) Se han planificado las operaciones en verde del
vifiedo.
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Se han descrito las operaciones viticolas especiales:
reestructuracion de formas libres en apoyadas, injertos de
cambios de variedad.

RA5. Coordina los tratamientos
fitosanitarios seleccionando los
productos y técnicas respetuosas
con el medio ambiente.

a)

b)

Se han reconocido los sintomas de plagas, enfermedades
y virosis en el vifiedo.

Se ha definido el estilo de proteccidn del vifiedo de
acuerdo con la filosofia de la empresa.

Se han seleccionado los métodos de lucha contra
patégenos potenciando la lucha integrada, bioldgica y el resg
al medio ambiente.

Se han evaluado los dafos que las plagas y enfermedades
puedan producir en la planta y en la cosecha para
determinar el umbral de tratamiento.

Se ha elegido el tipo, la dosis y el momento de aplicacidon
del producto fitosanitario en funcién de los criterios
técnicos.

f) Se ha determinado la maquinaria de aplicacion para
realizar los tratamientos fitosanitarios de forma eficiente
y respetuosa con el medio ambiente.
g) Se han utilizado de manera adecuada los Equipos de
Proteccion Individual.
h) Se han retirado los envases y los restos de productos
fitosanitarios usando las medidas de seguridad y
respetando la legislacién medioambiental.
RAG6. Controla el estado de a) Se han descrito las etapas de desarrollo del racimo.
madurez de la materia prima b) Se han caracterizado la evolucidn y sintesis de los
relacionandolo con la calidad del principales compuestos de la uva.
producto final. c) Se ha caracterizado y seleccionado el tipo de madurez de
la uva. Se ha seleccionado el tipo de muestreo y su periodici
segun el tipo de madurez.
d) Se han realizado los controles basicos para el seguimiento
de la madurez.
e) Se havalorado la importancia del control de la madurez
fendlica (hollejo y pepitas) en las uvas destinadas a la
elaboracidn de vinos de alta gama.
f) Se han identificado los principales métodos de control de
la madurez fendlica.
g) Se han descrito las principales alteraciones que pueden

sufrir la materia prima durante su maduracién.
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6. RELACION DE UNIDADES DE TRABAJO CON BLOQUES TEMATICOSY TEMPORALIZACION

UNIDAD
BLOQUE DE TITULO TEMPORALIZACION
TEMATICO TRABAJO
BLOQUE 6 uTl Madurez de la uva 15
BLOQUE 6 uT2 Control de la madurez de la uva 15
BLOQUE 1 uT3 La vid 15
BLOQUE 1 uT4 El vifiedo (El suelo) 15
BLOQUE 1 uTsS Factores e indices climaticos (El clima) 10
> N2 DE HORAS EN EL INSTITUTO 70
‘O =
] N2 DE HORAS DE FORMACION DUAL EN EMPRESA 0
<
> PRACTICAS EN EL INSTITUTO
<>': 1. Control de madurez de la uva mediante medicién de 2 Brix y estimacion del grado alcohélico
f 2. Control de madurez de la uva mediante densimetria y estimacién del grado alcohdlico
— .
3. Control de madurez de la uva mediante cata de uva.
4. Toma de muestra para andlisis de suelos
5. Andlisis de suelos (pH, clasificacidén de suelo, componentes nutricionales ...)
6. Calculo de indices climaticos
7. Calculo de la cantidad de fertilizantes a aplicar
8. Seguimiento de estados fenoldgicos de la vid
N2 DE HORAS DE PRACTICAS EN EL INSTITUTO ESTAN CONTABILIZADAS EN LAS UT CORRESPONDIENTES
BLOQUE 2 uTe6 Planificacién de la plantacion 18
BLOQUE 2 uT7 Establecimiento del vifiedo. 20
BLOQUE 3 uT8 Sistemas de conduccién EMPRESA
Zz [ BLOQUE3 UT9 | Operaciones de poda EMPRESA 37
=
g N2 DE HORAS EN EL INSTITUTO 38
pu—
g N2 DE HORAS DE FORMACION DUAL EN EMPRESA 37
w
~ PRACTICAS EN EL INSTITUTO:
9. Clasificacién ampelografica de vides.
10. Registro de actuaciones sobre el suelo de vifledos de la zona.
11. Clase practica de poda.
N2 DE HORAS DE PRACTICAS EN EL INSTITUTO ESTAN CONTABILIZADAS EN LAS UT CORRESPONDIENTES
= BLOQUE 4 UT10 UD 10. Mantenimiento del suelo 4
o)
b BLOQUE 4 UT11 UD 11. Riego y otras operaciones viticolas 4
=)
g BLOQUE 5 UT12 UD 12. Plagas, enfermedades y virosis del vifiedo 4
w
o BLOQUE 5 uT13 UD 13. Productos fitosanitarios. 3
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N2 DE HORAS EN EL INSTITUTO

15

N2 DE HORAS DE FORMACION DUAL EN EMPRESA

0

PRACTICAS:

12. Analisis de las plagas y enfermedades en nuestro entorno.

13. Recomendacidn de tratamientos fitosanitarios

14. Registro de tratamientos fitosanitarios

15. Seguimiento de tratamientos fitosanitarios en vifiedos de la zona.

N2 DE HORAS DE PRACTICAS EN EL INSTITUTO ESTAN CONTABILIZADAS EN LAS UT CORRESPONDIENTES

TOTAL HORAS EN EL CENTRO: 123
TOTAL HORAS EN DUAL: 37
TOTAL HORAS MODULO: 160

El alumnado va a estar en la Fase DUAL (en las correspondientes empresas) desde el 4 de Marzo de

2025 hasta el 30 de Abril de 2025.
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7. DESARROLLO DE UNIDADES DE TRABAJO, CONTENIDO Y FORMACION EN EMPRESAS. (Se Incluyen
las Practicas en los médulos que correspondan). Y SU RELACION CON LOS RESULTADOS DE
APRENDIZAIJE, OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO Y COMPETENCIA PROFESIONAL.

RA

CE

UNIDAD 1: Madurez de la uva
(Objetivo: a), ), k), 1), 0) ; Competencia:

2), 9). 1), k), fi), p)

a,b,cd

CONTENIDOS

1.1. Fase herbacea

1.2. Fase del envero
1.3. Fase de maduracion
1.4. Sobremaduracion

2.1. El engrosamiento de la baya
2.2. La acumulacién de azucares
2.3. La disminucion de acidez.

2.5. Los compuestos aromaticos.
2.6. Las sustancias nitrogenadas.
2.7. Las sustancias pécticas.
2.8. las sustancias lipidicas.

4. Seguimiento de la maduracién.

4.1. Formas de muestreo

4.2, Criterios de las formas de muestreo
4.3. Periodicidad en la toma de muestras

1. Evolucién del grano de uva. fases de desarrollo del racimo

2. Compuestos de la uva. sintesis y evolucion.

2.4. Acumulacién de compuestos fendlicos.

3. Tipos de madurez: industrial, tecnoldgica, fendlica y aromatica.

Las lineas de actuacidn en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten

uva.

opciones tecnoldgicas.

alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la produccién de la

= Realizacién e interpretacién de los andlisis que permiten controlar la madurez.
= Realizacion de visitas a vifiedos del entorno y de otras regiones para conocer diferentes

RA

CE

UNIDAD 2: Control de la madurez

(Objetivo: a), f), k), 1), o) ; Competencia: a), g), j), k), /i), p)

de la uva

el fI gl h

CONTENIDOS
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1. Andlisis de los controles de madurez de la uva.
Métodos de analisis
3. Indices de madurez
3.1. Indice general de maduracién externa
3.2. Indice de maduracién fisica
3.3. Indice de maduracién quimica
3.4. indice de maduracién fisiolégico.
4. Madurez polifendlica. Método de Y. Glories
Determinacién de la fecha de la vendimia
6. Alteraciones de la madurez de la uva

N

v

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

* Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la
produccién de la uva.

* Realizacién de las principales operaciones de cultivo:
poda, operaciones en verde, tratamientos y controles de madurez en el
vifiedo.

= Realizacidn e interpretacién de los andlisis que permiten controlar la
madurez.

Realizacidon de visitas a vinedos del entorno y de otras regiones para

conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

RA | CE
UNIDAD 3: Lavid 1 |ef,gh
(Objetivo: a), f), k), 1), 0); Competencia: a), g), j), k), ), p)
CONTENIDOS

1. Morfologia, anatomia y fisiologia de la vid
1.1. Sistema radical
1.2. Parte aérea
1.3. Organos que portan los pAmpanos y los sarmientos en los
nudos
2. Ciclo vegetativo y reproductor de la vid. Estados fenolégicos
2.1. Ciclo vegetativo
2.2. Ciclo reproductor
2.3. Estados fenoldgicos
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3. Principales portainjertos. Propiedades
3.1. Resistencia a la filoxera
3.2. Resistencia a los nematodos

4. Variedades aptitudes
5. Variedades de uva
5.1. Tintas
5.2. Blancas

produccién de la uva.

3.3. Adaptacion a las caracteristicas del terreno

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

* Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la

* Realizacién de las principales operaciones de cultivo: poda, operaciones
en verde, tratamientos y controles de madurez en el vifiedo.

* Realizacién de visitas a vifiedos del entorno y de otras regiones para
conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

RA

CE

UNIDAD 4: El vinedo.

(Objetivo: a), f), k), 1), 0); Competencia: a), g), j), k), ), p)

ab

CONTENIDOS

1. Introduccién. La vid en Espafia
2. Factores de produccidn viticola
3. Propiedades del suelo

3.1. Fertilidad fisica

3.2. Fertilidad quimica

3.3. Fertilidad biolégica

4.2. iQué se analiza?
4.3, iCuando debo analizar?

produccién de la uva.

4., Analisis de tierras en vifiledo. toma de muestras
4.1 ¢Para qué sirven los andlisis de tierras?

4.4. iComo se toma una muestra de tierra?
4.5. Eleccion de época y frecuencia de muestreo

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

= Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la
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* Realizacion de las principales operaciones de cultivo: poda, operaciones

en verde, tratamientos y controles de madurez en el vifiedo.

Realizacidon de visitas a vinedos del entorno y de otras regiones para

conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

RA | CE
UNIDAD 5: Factores e indices climaticos. 1 |c¢d

(Objetivo: a), f), k), ), 0)); Competencia: a), g), j), k), fi), p)

CONTENIDOS

1. Importanciadel clima en la viticultura

1.1. Mesoclima ymicroclima

1.2. Clima yciclo vegetativo yreproductor
2. Elementos meteorolégicos del clima

2.1. Temperatura

2.2. Insolacién

2.3. Pluviometria

2.4. Viento

2.5. Humedadrelativa

2.6. Granizo
3. Caracterizacion climatica de las regionesviticolas

3.1. Indices climaticos y bioclimaticos
4 . Influencia de los factores geograficos sobre el clima

4.1 Latitud

4.2. Altitud

4.3. Topografia

4.4, Exposicidon

4.5. Orientacion

4.6. Proximidad de zonas aguas/bosques
5.Implicaciones medioambientales del cultivo delvifiedo

5.1. Avances tecnoldgicos

5.2. Socio-econdmicos

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten

alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

= Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la

produccion de la uva.

Realizacion de visitas a vifledos del entorno y de otras regiones para

conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

RA | CE

UNIDAD 6: Planificacion de la plantacién 2 |a/bcde
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(Objetivo: a), f), k), I), o) Competencia: a), g), j), k), fi), p))

CONTENIDOS

4. Orientacién del vifiedo. densidad. marco de plantacién.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

Realizacidn de visitas a vifiedos del entorno y de otras regiones para
conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

1. Eleccién del tipo de vino a elaborar.
1.1. Clasificacién de los vinos.

2. Eleccién del portainjerto, variedad, clon.
2.1. Situacién de las variedades de vinificacion.
2.2. Clasificacién de las variedades de vid en Andalucia.
2.3. Variedades de destino particular.
2.4. Variedades de portainjertos. motivos de eleccion.
2.5. Seleccion clonal variedades de vid.

3. Identificacion de variedades.
3.1.Métodos morfoldgicos.
3.2.Métodos morfométricos.
3.3.Técnicas bioquimicas.

4.1. Marcacién del vifiedo.
5. Labores previas: desinfeccion. nivelacion. subsolado. desfonde.

enmiendas y abonado de fondo.

Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la
produccién de la uva.

Realizacidn de las principales operaciones de cultivo: poda, operaciones
en verde, tratamientos y controles de madurez en el vifiedo.

RA

CE

UNIDAD 7: Establecimiento del vifiedo
(Objetivo: a), f), k), I), o))Competencia a), g), j), k), A), p)

fl gl h’ i

CONTENIDOS

Método de establecimiento del vifiedo.

1.1. Barbados: plantas sin injertar.

1.2. Injertos: plantas injertadas.

1.3. Acolchado pléstico, mulch o mulching.

Recepcion y preparacion de la planta.

Organizacidn de la plantacion. fecha. técnica. maquinaria. economia.
3.1. Fecha.

3.2. Técnica. maquinaria. economia.

3.3. Otras consideraciones durante la plantacion.
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3.4. Cuidados posteriores a la plantacién.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

*= Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la
produccién de la uva.

» Realizacion de las principales operaciones de cultivo: poda, operaciones
en verde, tratamientos y controles de madurez en el vifiedo.

Realizacidn de visitas a vifiedos del entorno y de otras regiones para

conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

RA | CE

UNIDAD 8: Sistemas de conduccidn 3 |abcd
Objetivo a), f), k), 1), o) Competencia: a), g), j), k), i), p)
CONTENIDOS
1. Analisis de los sistemas de conduccion.
2. Relacion entre sistema de conduccion y la masa o

superficie foliarla masa
3. Tipos de sistemas de conduccidn.

3.1. sistema de pequeia expansién vegetativa.

3.2. sistemas de mediana expansion vegetativa.

3.3. sistema de gran expansidn vegetativa.
4. Materiales para conducir la vegetacion
Las lineas de actuacidn en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:
= Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la

produccién de la uva.
= Realizacion de las principales operaciones de cultivo: poda, operaciones

en verde, tratamientos y controles de madurez en el vifiedo.
Realizacidn de visitas a vifiedos del entorno y de otras regiones para
conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

RA | CE

UNIDAD 9: Operaciones de poda 3 |ef,g
Objetivo: a), f), k), 1), o) Competencia: a), g), j), k), i), p)
CONTENIDOS

1. Tipos de poda. Vaso. Cordén simple y doble. Guyot. Epoca y equipos
1.1. Tipos de poda.
1.2. Eleccion de sarmientos.
1.3. Ejecucidn de los cortes
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1.4. Epocas de poda de la vid

1.5. Cémo podar una vid

1.6. Sistemas de poda

1.7. Influencia de la poda en distintas variables
2. Influencia de las operaciones de verde sobre la calidad de la uva.
3. Coordinacion y control de un equipo de trabajo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

*= Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la
produccién de la uva.

* Realizacién de las principales operaciones de cultivo: poda, operaciones
en verde, tratamientos y controles de madurez en el vifiedo.

Realizacidn de visitas a vifiedos del entorno y de otras regiones para

conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

RA | CE
UNIDAD 10: Mantenimiento del suelo 4 |ab,cde
Objetivo: a), ), k), ), 0) Competencia: a), g), ), k), fi), p)
CONTENIDOS

1. Técnicas de mantenimiento del suelo: laboreo, herbicidas y cubiertas
vegetales.
1.1. Alternativas para el mantenimiento del suelo
1.2. Laboreo
1.3. Cubierta vegetal
1.4 No laboreo - aplicacién de herbicidas - escarda quimica
2. Seleccidn de métodos y maquinaria para las labores culturales.
Aplicacién de normas de seguridad en el manejo de la maquinaria.
4. Tipos de abonado: mineral, organico y foliar.
4.1. Nutricion mineral de la vid
4.2. Tipos de abonado
5. Tipo, cantidad y periodicidad del abonado. costes.
6. Sintomas de carencias de nutrientes y fitotoxicidades.
6.1. Clorosis
6.2. Necrosis
6.3. Diagnosis foliar
6.4 Diagnosis lefiosa
6.5 Diagnosis sobre mostos o vinos
6.6 Diagnosis visual

w
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Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la
produccién de la uva.

Realizacidn de las principales operaciones de cultivo: poda, operaciones
en verde, tratamientos y controles de madurez en el vifiedo.
Realizacidn de visitas a vifiedos del entorno y de otras regiones para
conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

Ejecucidon de los tratamientos fitosanitarios en el vifiedo, con las
medidas de proteccidn necesarias y con el maximo respeto por el medio
ambiente.

LN RAEWNE

CONTENIDOS

10. Viticultura ecoldgica

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

Realizacidn de visitas a vifiedos del entorno y de otras regiones para
conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

Exigencias hidricas

Efectos del estrés hidrico:

Efectos del riego

Momento del riego

Balance hidrico del suelo

Sistemas de riego:

Medida y control del agua de los suelos
Operaciones Viticolas especiales
Produccidn integrada

Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la
produccién de la uva.

Realizacidn de las principales operaciones de cultivo: poda, operaciones
en verde, tratamientos y controles de madurez en el vifiedo.

CONTENIDOS
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1. Principales plagas, enfermedades y virosis del vifiedo

2. Deteccidn de sintomas de plagas, enfermedades u otros Accidentes
3. Determinacién del método de lucha: Quimica, integrada y biolégica
4. Métodos de muestreo para el calculo de umbrales de tratamiento.
5. Evaluacién de daiios por plagas y enfermedades.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

*= Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la
produccién de la uva.

» Realizacion de las principales operaciones de cultivo: poda, operaciones
en verde, tratamientos y controles de madurez en el vifiedo

» Realizacion de visitas a vifiedos del entorno y de otras regiones para
conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

= Ejecucion de los tratamientos fitosanitarios en el vifiedo,
con las medidas de proteccion necesarias y con el maximo
respeto por el medio ambiente.

RA

CE

UNIDAD 13: Productos fitosanitarios.
Objetivo: a), f), k), 1), o) Competencia: a), g), j), k), i), p)

e f,gh

CONTENIDOS

1. Productos fitosanitarios.
1.1. Manipulacién.
1.2. Riesgos ambientales y para la salud.
1.3. Componentes.
1.4. Regulacion.
2. Maquinaria de aplicacion de fitosanitarios.
2.1. Pulverizadores.
2.2. Atomizadores.
2.3. Nebulizadores.
2.4. Aparatos de ULV.

Las lineas de actuacidn en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos de la unidad versaran sobre:

= Conocimiento de los fundamentos y las técnicas que se utilizan en la
produccién de la uva.

= Realizacion de las principales operaciones de cultivo: poda, operaciones
en verde, tratamientos y controles de madurez en el vifiedo
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» Realizacion de visitas a vifiedos del entorno y de otras regiones para
conocer diferentes opciones tecnoldgicas.

Ejecucion de los tratamientos fitosanitarios en el vifiedo,

con las medidas de proteccion necesarias y con el maximo

respeto por el medio ambiente.

RELACION DE RA Y CE CON FORMACION EN EL CENTRO Y EN EMPRESA

Formacion Inicial en el Centro

Centro Educativo en Empresa en alternancia

Educativo (L-M-X-J-V)
RA6 (a, b, c, d, e, f, g)

alternancia (L-M-X-J-V)

RA1(a, b, c, d, e, f g, h)

RA2 (a, b, c, d, e, f, g, h)

RA3 (a, b, c,d, g, f, q)

RA4 (a,b,c,d, e f,g,h,i)

RA5 (a, b, c,d, g, f, g, h)
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ACTIVIDAD DEL MODULO A REALIZAR EN LA EMPRESA

ACTIVIDAD RESULTADOS DE | CRITERIOS DE
Ne DESGLOSE DE LA TAREA APRENDIZAIJE EVALUACION
Comprobar los distintos sistemas de a
conduccidn y relacionarlos con las distintas
caracteristicas fisiolégicas que produce.
Comprobar la disposicion espacial de las b
plantas (formas libres o dirigidas) y
relacionarlo con la calidad de la uva que se RA3
Actividad N2: | va a obtener.
Identificar y/o
establecer el | Comprobar los materiales y la disposicion de C
sistema de los sistemas de apoyo de la vegetacion.
conduccién
del viiledo, Realizar o comprobar el atado, recogida y d
considerando | guiado de la vegetacion.
los
fundamentos | Comprobar que se consiguen los objetivos de e
parasu los diferentes sistemas de poda.
eleccién.
Realizar poda de formacion. Utilizacidon de f, g
los equipos y herramientas adecuadas
Realizar operaciones en verde y valorar el f, g
beneficio en el vinedo y la calidad de la uva:
Despampanado, desnietado, despuntado,
deshojado, aclareo (Bayas, racimos).
Utilizacion de los equipos y herramientas
en cada caso.
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8. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS (Incluir los instrumentos de evaluacién que se utilizaran).
8.1.  Aportacion al Proyecto Lingiiistico del centro (PLC)

Un aspecto importante que como docentes debemos tener en cuenta es promover la lectura de textos
vinculados a la asignatura. Pueden ser de diferente indole o naturaleza. También, es importante el desarrollo
de actividades que fomenten buenas prdcticas comunicativas que contribuyan al desarrollo del pensamiento
critico en nuestro alumnado. Todas estas actividades se encuentran enmarcadas en el Proyecto lingiiistico de
centro (PLC) y se difundirdn a través del periddico del mismo.

Se incluirdn actividades de lectura relacionadas con las temdticas tratadas en cada unidad, para ello se
leerdn articulos cientificos, noticias, innovaciones en el sector viticola, etc.

8.2.  Estrategias Metodoldgicas

El objetivo principal de la metodologia es facilitar y favorecer los procesos de aprendizaje del alumnado,
para el desarrollo de este mddulo voy a utilizar las siguientes estrategias metodoldgicas:

- Aprendizaje significativo adaptando al conocimiento previo y la motivacidn del grupo.

- Ensefianza activa y constructivista mediante trabajo individual y en grupo.

- Aprender de forma cooperativa fomentando la participacién de todo el grupo, utilizando técnicas
de aprendizaje cooperativo

- Desarrollo de habilidades TIC. Se potenciara el desarrollo de habilidades TIC desarrollando la
actividad docente con la maxima implicacion de los recursos web disponibles, manejo de office,
programas informaticos....

- Enfoque competencial aplicando el aprendizaje a situaciones concretas de la actividad laboral.

- Individualizacién. Se potencia la respuesta de la responsabilidad individual ante el trabajo
mediante la asignacion de tareas, funciones y tiempos, de acuerdo con las caracteristicas del
alumnado para fomentar la autonomia personal y la iniciativa.

- Socializacidn. Se trata de fomentar la valoracién del trabajo en equipo a través de actividades en
grupo donde se realicen un reparto de funciones y responsabilidades.

- Creatividad. Se pretende potenciar los recursos personales de ingenio, indagacién e invencién de
soluciones a los problemas propuestos.

- Metodologias innovadoras y activas que contextualizan el aprendizaje, que son inclusivas y
atienden a la diversidad de alumnado. En el marco de la programaciéon destaco las siguientes: ,
aprendizaje cooperativo y tutoria entre iguales, gamificacidon, Aula invertida, utilizacién de
recursos, herramientas y artefactos digitales. (classroom, correo electréonico, Word, creacion de
hojas de célculo......), aprendizaje basado en problemas (rutinas de pensamiento).

Todos estos principios, considerados en su conjunto, implican la utilizacion de una metodologia flexible
gue pueda adaptarse al alumnado, asi como a los recursos y medios disponibles.
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Las metodologias utilizadas para activar los procesos cognitivos seran

e Método deductivo-expositivo, para las explicaciones de contenidos
e Meétodo analdgico, o demostrativo, para realizar ejemplificaciones y explicar las practicas
e Meétodo investigativo guiado, para realizar pequefias investigaciones

Ademas, y teniendo en cuenta que pretendemos desarrollar Competencias:

Se potenciard una metodologia investigadora, en la que el alumnado, sea el descubridor de su
propio aprendizaje (busqueda de informacidn, andlisis, interpretacién de documentacién.......).
Contextualizacion de los aprendizajes. Para ello se presentaran las tareas en situaciones lo mas
similares al ambito laboral, a través de la realizacién de supuestos practicos.

Se favorecerd el trabajo en grupo realizando actividades en las que todos se sientan implicados,
asi como exposiciones de los estudios realizados para comunicar la informacién obtenida, y
fomentando el uso de las nuevas tecnologias. (Ej. Practicas en grupo, presentacion de trabajos,
creacion de hojas de Excel, ...)

Clases tedricas. Sesiones expositivas, explicativas y/o demostrativas de contenidos.

La profesora hara una exposicion de la Unidad desarrollando todos los contenidos de caracter
tedrico en el aula de teoria, acompafidndose de los recursos didacticos y medios audiovisuales
disponibles: presentaciones, fotografias, videos, etc. . Las unidades explicadas quedaran subidas
a classroom para que el alumnado las tenga disponibles y puedan consultarlas y estudiarlo.

El profesor/a utilizara la estrategia adecuada para hacer que los periodos de exposicion tedrica
sean participativos, por lo que creard debates sobre lo que se esté exponiendo.

El alumnado debera estudiar la unidad de los apuntes y material complementario que le
proporcione la profesora. Este estudio deberan realizarlo en tiempo fuera del horario escolar.
Para explicar las practicas, se utilizard el método demostrativo. La profesora explicara las
practicas que los alumnos deben realizar en laboratorio y la llevara a cabo, para que el alumnado
vea como se realizan y los pasos que deben de seguir. En caso de no poder asistir al laboratorio
por situaciones excepcionales, se trabajard con videos que muestren los procesos y se
plantearan supuestos practicos y practicas tedricas

La profesora velara porque el alumnado utilice las herramientas y material adecuado para el
desarrollo de cada préctica, haciendo hincapié en que el trabajo se realice en condiciones de
seguridad e higiene.

Sera requisito indispensable asistir al laboratorio con bata, en caso contrario este alumno/a no
podra realizar la practica y sera derivado al aula de convivencia.

El alumnado debera extremar la limpieza y realizar la desinfeccion de cada herramienta usada.
La profesora estard atenta a todos los requerimientos del alumnado, para ayudar a resolver las
dudas técnicas y los problemas de convivencia que puedan ir surgiendo. Observard y tomara
nota para hacer un seguimiento del alumnado en el cuaderno del profesor.

La profesora ayudara a clarificar las dudas que se produzcan y se asegurara que el alumno “sabe
lo que hace” y “por qué lo hace”.

La profesora utilizara los medios oportunos para comprobar si el alumnado ha adquirido los
resultados de aprendizaje del médulo.
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= Al final de cada practica, el alumno debera realizar una memoria con los datos obtenidos sobre
lo realizado. Todas las practicas realizadas en un trimestre deben ser entregadas a la profesora
para su evaluacidén. Los puntos que deben recoger el trabajo seran entregados al alumnado por
la profesora.

» La profesora ayudara en todo momento al desarrollo del trabajo en grupo (COOPERACION).

= Se propiciarad un debate con el alumnado para analizar el funcionamiento del curso y sacara
conclusiones para incluir mejoras de funcionamiento en futuras revisiones de la programacion.

Durante la estancia en la empresa, el alumnado debera subir puntualmente las actividades desarrollas
en la misma para poder realizar correctamente el seguimiento de lo desarrollado en la empresa

El planteamiento de esta programacion sera flexible y se ird adaptando segun la evolucién del alumnado en
la empresa vy las valoraciones aportadas por el tutor laboral, lo que implica que el alumnado debe tener:

=>» Un aprendizaje auténomo.
=> Adaptarse al funcionamiento de dos tipos de organizaciones. (Centro y en la empresa)
=>» Aprender en diferentes espacios y tiempos.

9. MATERIALES DIDACTICOS.

La profesora subira a Classroom las unidades sobre las que se va a evaluar al alumnado para que puedan
tenerles disponibles. Estas unidades, serdn completadas con las explicaciones de clase y material
complementario, y en algunos casos mediante las précticas de laboratorio. También dispondran de
Cuestionarios en Classroom para la autoevaluacion del alumnado.

En cuanto a materiales para las practicas, se necesitaran: equipos de laboratorio, reactivos, muestras,
EPIS (bata, guantes, gafas...) y material de laboratorio necesarios para la realizaciéon de las practicas
propuestas en esta programacion, asi como documentacion técnica. Estos materiales, equipos y recursos
didacticos a utilizar en este Mddulo Profesional, seran los existentes en el Centro Educativo, y los que
por motivo de necesidad se puedan obtener.

Serd necesaria la adquisicidn por parte del alumnado de una bata para trabajar en laboratorio, ademas
de unas botas de seguridad antideslizante para las practicas en bodega, que deberan llevarse

diariamente a clase, ya que se considera requisitos de prevencidn de riesgos.

Debemos tener presente que la utilizacién de Recursos Diddacticos de uso comun en el Ciclo Formativo,
requiere una sincronizacién con el resto de Mddulos.

9.1. OTROS RECURSOS Y MATERIALES:

Complementaremos la formacidn con la asistencia a jornadas formativas organizadas por el IFAPA que
se recogeran como actividades complementarias-extraescolares.
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Los recursos que de forma particular se van a necesitar en el médulo de Viticultura son:

Material volumétrico

Material de vidrio para realizacion de analiticas

Equipos de laboratorio (pHmetro, densimetros, alcoholimetros, balanzas, ...)
Material fungible.

Reactivos

Agua destilada

RECURSOS DIDACTICOS

Ordenador y proyector.
Pizarra.

Internet

Plataforma classroom

BIBLIOGRAFIA Y WEBGRAFIA:

http://www.vinopedia.tv/
http://www.oiv.int/es/organizacion-internacional-de-la-vina-y-el-vino
https://www.montillamoriles.es/es/
https://www.juntadeandalucia.es/agriculturaypesca/ifapa/web/
https://www.insst.es/

Bibliografia de apoyo existente en la biblioteca del Dpto.

Otros:

Titulo: El cultivo moderno y rentable de la vid.
Autor: |. Bovet Pla-A. Lopez querol.
Editorial: De Vecchi

Titulo: Manual de viticultura.
Autor: Alain Reynier
Editorial: Mundi-Prensa

Titulo: Tratado de viticultura l y Il
Autor: Luis Hidalgo Fernandez-Cano/ José Hidalgo Togores
Editorial: Mundi-Prensa

Apuntes del profesor.
Consulta de publicaciones y videos en Internet.
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- Revistas especializadas en el sector.
- Recursos FP Junta de Andalucia.
- Guia de seguridad en laboratorio enolégico

10. EVALUACION: CRITERIOS DE CALIFICACION, PONDERACION DE RESULTADOS DE
APRENDIZAJE, HERRAMIENTAS Y RECUPERACION

10.1. Criterios de calificacion

La Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacidn, certificacion, acreditacion y
titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional inicial que forman
parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como lo establecido en el Real
Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacién del Sistema de Formacion
Profesional, han servido de base para establecer los criterios de calificacidn y evaluaciéon del mdédulo.

En su Articulo 2, de las Orden de 29 de septiembre nombra las bases de la evaluacién del alumnado:
Evaluacion continua.
Ensefianza presencial.
Evaluacién por medio de los resultados de aprendizaje y los criterios de evaluacién que dicta la
Orden que regula el Ciclo.

Teniendo en cuenta que el CFGS Vitivinicultura pertenece a la oferta formativa de Grado D, y segun lo
establecido en Articulo 18. Aspectos comunes sobre evaluacion y calificacion. del Real Decreto
659/2023:

Como se indica en el punto 8 de este articulo “La calificacidon de los mddulos profesionales vy,
en su caso, del proyecto estara en funcion de la consecucion de los resultados de aprendizaje”.
La calificacién integrara la valoracidn del centro y de la empresa, y sera responsabilidad final
del equipo docente y el centro de formacidén. Por tanto, para superar el médulo deben
superarse todos los RA con una calificacién igual o superior a 5.

La calificacién de los médulos profesionales se expresara en valores numéricos de 1 a 10, sin
decimales. El redondeo se efectuard a la cifra entera inmediatamente superior. Cuando la cifra
decimal sea igual o superior a 0.5 siempre que la nota del médulo sea superior a 5, excepto
cuando la nota alcanzada no llegue a 5.

Para superar el mddulo, el alumnado debe obtener una evaluacion positiva del mismo. Se
consideran positivas las puntuaciones iguales o superiores a cinco puntos la calificacion serd
un numero entero sin decimales tanto en las evaluaciones informativas como en la evaluaciéon
final. y siempre y cuando la calificacién global sea igual o superior a 5, en caso contrario, se
tomara la parte entera de la calificacién obtenida, es decir si calificacion global obtenida 4.8, la
nota en evaluacion es un 4 ya que no alcanza el 5.
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El tutor laboral valorara como «superado» o «no superado» cada resultado de aprendizaje y
realizara una valoracion cualitativa de la estancia del alumno o alumna y sus competencias
profesionales y para la empleabilidad. El o la docente, el formador formadora, o la persona
experta responsable de cada modulo profesional ajustara su evaluacién, y posterior calificacion,
en funcidén del informe de la formacién en empresa.

La nota final se obtendra una vez evaluados todos los RESULTADOS DE APRENDIZAJE del
maddulo, y se calcula multiplicando la nota obtenida en cada Resultado de aprendizaje por la
ponderacion establecida en esta programacion.

Se evaluard la adquisicion de los contenidos asociados a los resultados de aprendizaje a través
del desarrollo de las distintas unidades trabajo, practicas y realizacién de estancia en empresa

atendiendo a los criterios de evaluacién con su peso correspondiente.

La calificacién informativa trimestral corresponderd a la ponderacion de los criterios de

evaluacién y RA impartidos y evaluadas hasta el momento de la evaluacién.

La valoracidén y/o nota de cada RA es resultado de:

= Valorar de forma individual los conceptos tedricos alcanzados por el alumno/a,
usando para ello pruebas de evaluacion, actividades y/o trabajos.

= Valorar los procesos mediante supuestos practicos resueltos por el alumnado.

= QObservaciéon del alumno con el fin de valorar el grado cumplimiento de la
normativa establecida en el plan de centro.

=  Comprobar la destreza, conocimiento de procedimientos y desarrollo de los
mismos mediante pruebas practicas.

= Realizaciéon de la estancia en la empresa

= Nota total del médulo=R1x17%+R2x17%+ R3x17%+ R4x16%+ R5x16%+ R617%

10.2. Ponderacion de los Resultados de Aprendizaje y/o de los Criterios de evaluacion

Resultado Criterios de Evaluacion Ponderacidn sobre Unidades de trabajo Evaluacion
Aprendizaje la nota final
RA1 (a,b,c,d,e f,g,h) uT.1 12 eva.
RA2 (@ b,c,d,e f g, h) uT.2 22 eva.
RA3 (@ b,c,d, e f Q) Formacion en Empresa 2 eva.
RA4 (@, b,c,d,e f,g,hi) uT.4 0
RA5 (@, b,c,d,e fg,h) UT.5 2 eva.
RAG6 (@ b,c,d, e f Q) uT.3 12 eva

10.3. Instrumentos

Pagina 28 de 32



Q’% |.E.S. PROGRAMACION DIDACTICA Vo

EMILIO CANALEJO OLMEDA FP CFGB GesTION crsTN = —

MD850203 Version 04 Fecha: 16/10/2024 Pagina 29 de 32
MATERIA: VITICULTURA NIVEL: 1°GS VITIVINICULTURA CURSO: 2024-2025

Los instrumentos utilizados para evaluar el médulo seran:

Actividad en la empresa

La observacién directa y sistematica

Pruebas escritas.

Cuestionarios.

Pruebas practicas.

Exposiciones orales.

Revisidn, correccidn de Actividades, tareas, supuestos practicos
Trabajos realizados por el alumnado.

Para evaluar estos instrumentos utilizaremos.

Registros de las observaciones anotadas en el cuaderno del profesor.
Resultados de las pruebas escritas, cuestionarios y practicas.
Ruabricas para la calificacién.

Informe del tutor laboral de la formacién en la empresa

Valoracién cualitativa del tutor laboral

Listas de cotejo

10.4. Medidas de Recuperacion

El alumnado que tengan RA no superados, podra recuperarlos durante el mes de junio realizando las
actividades de recuperacidén propuestas por la profesora, y que pueden consistir en realizacién de
trabajos, pruebas tedricas, prueba practica, exposiciones orales o bien combinacién de varias
actividades en funcion de los criterios que no haya conseguido superar en cada RA.

Para superar el mddulo deben superarse todos los RA obteniendo una nota igual o superior a5 en cada
uno. La nota final se calculard multiplicando la nota alcanzada en cada RA por la ponderacion del mismo
y sumando todos los RA mddulo. En el caso de que el alumno no supere un RA, se considera que el
madulo no esta superado.

11. INDICADORES DE LOGRO SOBRE LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y PRACTICA DOCENTE.
Indicadores ensenanza:

Se miden mediante los siguientes pardmetros, una vez por trimestre, y en funcidn de su resultado, se
adoptan las medidas correctivas adecuadas

- Programacion impartida: este indicador mide en porcentaje, el nUmero de temas impartidos en
el trimestre, entre el nimero de temas que se habia previsto impartir en el mismo. Tiene que
ser superior al 85%.
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- Horas impartidas: este indicador mide en porcentaje, el nimero de horas impartidas en el
trimestre, entre el nUmero de horas que se habian previsto durante el mismo. Tiene que ser
superior al 90%.

- Asistencia del alumnado: este indicador también se expresa en porcentaje. Se calcula el nUmero
de faltas totales del grupo (justificadas o no), del alumnado que asiste regularmente a clase, y se
divide entre el nimero de horas totales que se han impartido en el trimestre. La cantidad que se
obtiene se detrae del 100%. Tiene que ser superior al 90%.

- Alumnado aprobado: también se expresa en porcentaje. Es la division entre el nimero de
alumnos aprobados en el grupo en cada trimestre, entre el nimero total de alumnos que
componen el grupo y asisten regularmente a clase. C.F.S.: 70%

Indicadores de la practica docente:

Otro aspecto a evaluar es la propia practica docente. Como ejemplos de estos indicadores estan los
siguientes.

- Usodelas TIC en el aula: este indicador mide el nimero de veces que se hace uso de las TICs en

el aula, tanto por parte del alumnado, como por el profesorado. Es un buen indicador para
alcanzar una de las lineas de actuacién en el proceso de ensefianza aprendizaje (la utilizacion de
aplicaciones informdticas y nuevas tecnologias en el aula).
En este mddulo vamos a utilizar la aplicacion classroom para trabajar los temas, subir las
actividades y realizar las correcciones. Utilizamos presentaciones en el aula en powerd point,
genially y canva, utilizacion de ordenador para redactar las prdcticas, hojas de cdlculo realizadas
por el alumnado.............

- Actividades motivadoras: este indicador mide el nimero de veces que se realizan actividades
distintas a las habituales de ensefianza- aprendizaje, (tales como dindmicas de grupo, debates,
trabajos de investigacién, gamificacion, uso de otros espacios, etc), que hacen que el desarrollo
del mdédulo se haga distinto y motivador para el alumnado.

En este médulo vamos a utilizar gamificacién para repasar las unidades mediante kahoot, visual
thinking, debates en algunas unidades y realizacion de trabajos de investigacion

12. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD:
12.1. DETECCION.
Deteccidn del alumnado con indicios de NEAE se realiza en el marco de las evaluaciones iniciales. Esta
evaluacion inicial sera el punto de referencia del Equipo Docente para la toma de decisiones relativas al
desarrollo del curriculo y adecuacion a las caracteristicas y conocimientos del alumnado, de forma que

como consecuencia de la misma se adoptaran las medidas pertinentes de apoyo, refuerzo y
recuperacién o de adaptacidn, sirviendo como punto de partida para la adaptacion de las
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programaciones a las necesidades educativas del alumnado en sus diferentes niveles de concrecion
curricular.

Deteccidn en las evaluaciones trimestrales. Las evaluaciones trimestrales tienen un cardcter formativo
y orientativo del proceso educativo del alumnado. En esta linea, al analizar sus progresos y resultados
académicos en los distintos ambitos, areas y materias con respecto a los objetivos y competencias,
también se pueden apreciar indicios que pueden llevar a la decisién de tomar medidas para atender al
alumnado NEAE.

En el caso de este mdédulo no hay ningiin alumno NEAE.
12.2. ACTUACIONES.

No hay ningun alumno con necesidades educativas especiales cursando el médulo.

Para atender a la diversidad, fomentar la integracién del alumnado, y atender al alumnado con
determinados problemas de aprendizaje, o diferentes niveles de conocimientos, se van a las mismas
tareas para todo el grupo, utilizando distintos métodos de apoyo y exigencias. El tratamiento debe
ofrecer la posibilidad de retomar un contenido no asimilado en un momento posterior de trabajo, con
lo cual evitamos ejercicios repetitivos que suelen incidir negativamente en el nivel de motivacién.

Las actividades practicas son todas susceptibles de trabajarse desde distintos niveles, ofreciendo en
cada ocasién una posibilidad de desarrollo en funcién del nivel de partida.

La formacidn de grupos para la realizacion de las actividades practicas es una estrategia que fomentara
las relaciones sociales entre el alumnado y la formacién o asentamiento de una mayor cultura social y
civica.

Se utilizaran actividades de refuerzo para el alumnado que le cueste mas adquirir los conocimientos y
sirvan de repaso al alumnado con menos dificultades, y se realizaran actividades de ampliacion para el
alumnado con menos problemas de aprendizaje o con un mayor nivel de conocimientos del médulo,
con el objetivo de motivarlos.

En el caso de que se presente un alumno/a con necesidades de apoyo educativo especifica se tomaran
las medidas oportunas consensuadas con el departamento de orientacion. Siempre teniendo en cuenta
que el alumno/a tiene que alcanzar unos Resultados de Aprendizaje establecidos, y que son necesarios
para desarrollar su trabajo una vez finalizada su formacién.

13. EVALUACION DE LA PROGRAMACION.

Para evaluar la programacién se tendra en cuenta el proceso de ensefianza-aprendizaje. Para alcanzar
un rendimiento éptimo de este proceso, se tendra que realizar una valoracién del profesorado,
realizando una modificacidn de la programacion si fuese necesario.
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Para evaluar la programacion se estableceran tres niveles de control:

La evaluacion del profesor de su propia intervencion. Esto es posible mediante el analisis
critico de los resultados de las distintas pruebas realizadas por los alumnos en el curso de su
proceso de aprendizaje. Con los datos asi obtenidos, el profesor cuestionard la temporalizacién,
fases, profundidad de contenidos, adecuacién de las realizaciones practicas, de los medios
empleados y de cualquier otro factor determinante, por él dispuesto, que sea susceptible de
mejora. El profesor también recogera la opinién de los alumnos.

La evaluacidn interna del Dpto. con la participacion de todos los profesores que imparten
clases en el Ciclo. Se coordinaran actuaciones a tenor de los resultados; se ponderara el ritmo
de cumplimiento de la programacion en varios momentos del curso, proponiendo medidas
correctoras si fuera menester.

Por ultimo, los valores obtenidos en los indicadores

Este proceso se realizard de forma continua a lo largo de todo el curso y mediante las observaciones
anotadas en el cuaderno del profesor.
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